
Lp. Nr wniosku w LSI2014EFS Nazwa wnioskodawcy
Siedziba 

Wnioskodawcy
NIP Tytuł projektu

Kwota 

wnioskowanego 

dofinansowania

Koszt całkowity 

projektu

Data wpływu 

wniosku

Liczba 

uzyskanych 

punktów

Wynik oceny Uwagi

1 RPLU.12.04.00-06-0013/17

Gmina Miejska Biała Podlaska 

miasto na prawach powiatu/Zespół 

Szkół Zawodowych nr 1 im. Komisji 

Edukacji Narodowej

ul. marsz. Józefa 

Piłsudskiego 36 

21-500 Biała Podlaska
5371154467 Ekonomik drogą do kariery 1 902 118,85 zł 2 113 629,85 zł 17.03.2017 87,5

Projekt spełnił kryteria  i uzyskał 

wymaganą liczbę punktów

2 RPLU.12.04.00-06-0010/17

Powiat Świdnicki/ Powiatowe 

Centrum Edukacji Zawodowej

im. Zygmunta Puławskiego 

w Świdniku

ul. Szkolna 1

21-045 Świdnik 7131140018 Wykształceni zawodowcy 866 089,27 zł 964 419,00 zł 17.03.2017 85,5
Projekt spełnił kryteria  i uzyskał 

wymaganą liczbę punktów

3 RPLU.12.04.00-06-0008/17
Powiat Hrubieszowski/ Zespół 

Szkół nr 1 w Hrubieszowie

ul. Zamojska 18 A

22-500 Hrubieszów 9191055932

Kompetentni na rynku pracy 

- dostosowanie oferty 

edukacyjnej Zespołu Szkół 

nr 1 

w Hrubieszowie do potrzeb 

współczesnego rynku pracy

1 667 330,04 zł 1 862 364,24 zł 17.03.2017 85
Projekt spełnił kryteria  i uzyskał 

wymaganą liczbę punktów

4 RPLU.12.04.00-06-0002/17

Powiat Krasnostawski/ZESPÓŁ 

SZKÓŁ PONADGIMNAZJALNYCH 

W ŻÓŁKIEWCE/Technikum

Żółkiewka-Osada 46

22-335 Żółkiewka-Osada 5641688352

Edukacja zawodowa 

uczniów 

w rzeczywistym środowisku 

prac

740 690,87 zł 823 175,87 zł 16.03.2017 85
Projekt spełnił kryteria  i uzyskał 

wymaganą liczbę punktów

Legenda:
Projekty wybrane do dofinansowania

Lista projektów, które spełniły kryteria i uzyskały wymaganą liczbę punktów, z wyróżnieniem projektów wybranych do dofinansowania z posiedzenia Komisji Oceny Projektów w ramach naboru nr RPLU.12.04.00-IZ.00-06-003/16 Oś Priorytetowa 12 Edukacja, kwalifikacje i kompetencje

Priorytet inwestycyjny 10iv Lepsze dostosowanie systemów kształcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy, ułatwianie przechodzenia z etapu kształcenia do etapu zatrudnienia oraz wzmacnianie systemów kształcenia i szkolenia zawodowego i ich jakości, w tym poprzez mechanizmy prognozowania 

umiejętności, dostosowania programów nauczania oraz tworzenia i rozwoju systemów uczenia się poprzez praktyczną naukę zawodu realizowaną w ścisłej współpracy z pracodawcami Działanie 12.4 Kształcenie zawodowe

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Lubelskiego na lata 2014 – 2020

        

Na realizację projektów wyłonionych do dofinansowania w ramach naboru nr RPLU.12.04.00-IZ.00-06-003/16, zgodnie z Regulaminem konkursu nr RPLU.12.04.00-IZ.00-06-003/16  zatwierdzonym przez Zarząd Województwa Lubelskiego Uchwałą nr CXLIII/2965/2016 z dnia 

29 listopada 2016 r. z późn. zm. dostępna jest kwota dofinansowania publicznego 9 500 000,00 zł, w ramach której utworzona została rezerwa finansowa na procedurę odwoławczą w wysokości 950 000,00 zł. 

Na podstawie uchwały Zarządu Województwa Lubelskiego Nr CCXVIII/4242/2017 z dnia 26 września 2017 r. 4 projekty spełniły kryteria i uzyskały wymaganą liczbę punktów, w tym 4 projekty na łączną kwotę dofinansowania 5 176 229,03 zł zostały wybrane do dofinansowania. 


